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PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 
PROGRAMADAS PARA EL CURSO 
 
- Octubre:  
Día 4: Celebración del día de San Francisco de Asís, acto de toda la comunidad 
educativa, junto con la comunidad de Frailes capuchinos de León, A continuación 
celebración y convite en el Gimnasio del centro.  
Día  
 
- Noviembre:  
Día 25: Reunión del consejo Escolar. 
Día 16: Visita a la fábrica de VW de Pamplona por parte de los alumnos de 1º de 
Grado Superior. 
 
- Enero:  
 
-Entre los días 25 de enero y 1 de febrero de 2025, semana de camino de 
Santiago Sarria-Santiago de Compostela, para los alumnos de 1º de Bachillerato 
 
-Febrero: 
 
-Día 6: Charla informativa referente a la oferta universitaria en la provincia de 
León para los alumnos de 2º de Bachillerato y 2º de Ciclo Formativo de Grado 
Superior (Unitour) 
 
 
-Marzo: 
 
-Entre los días 2 y 8 de marzo de 2025, semana de inmersión Lingüística en 
Inglaterra para alumnos de 1ºBachillerato y 2º de bachillerato 
 
-24 Y 25 de marzo: Semana de San Francisco; Días por la Educación-. Jornadas 
de puertas abiertas con diferentes actos como exposición de vehículos, actos y 
charlas de promoción de la F.P y Bachilleratos.  
 
 
-Abril: 
 
Día 1: Previsión de visita al yacimiento de Atapuerca y museo de la evolución 
humana de Burgos 
 
 
-Durante todo el año académico:  
.Gestión de la bolsa de trabajo para los alumnos que finalizan la Formación 
Profesional. 
.Orientación académica y profesional de los alumnos que finalizan en el centro. 
.Apoyo a las familias e información de los recursos tanto internos como externos. 
.Servicio de diálogo y escucha en colaboración con miembros de la entidad titular: 
Atención individualizada a todos los alumnos o padres que lo soliciten.  
.Elaboración de un plan de actividades extraescolares. 
. Formación del profesorado: en identidad, en pastoral, en digitalización, en 
internacionalización, y curso de inglés utilizando las TIC.  
. Formación del P.A.S: en identidad, protección de datos, administración y gestión 
del centro 
. Formación del equipo directivo: cursos de gestión y dirección de centros, 
formaciones previas en las mencionadas para profesores y P.A.S. 
. Formación en Competencia Digital Docente por parte de los profesores para 
mejorar su nivel de competencia digital. 

 


